“ducamosCLM

Proyecto educativo

Nombre del Centro

EA Elena de la Cruz Martin

Cadigo del centro

19008101

Curso académico

2024/2025

Fecha del informe

31/10/2024

+
om

Financiado por o
5 P Plan de Recuperacién, . © GOBERNG  MINISTERIO
la Unién Europea -
P W\ Transformacién y Resiliencia R T ACEEARARY [ el DUCACICH -
NextGenerationEU =Y =

s Castilla-LaMancha



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

GOBIERNO MINISTERIO Plan de RecuperaCIon’

DEESPANA  DE EDUCACION W Transformacién v Resiliencia
Y FORMACION PROFESICNAL

s e J

@ esauia
= |

Castilla-LaMancha

indice

Introduccion

A. Caracteristicas del Centro
Entorno
Lineas estratégicas

Respuestas educativas

B. Jornada y Oferta Académica
Oferta de ensefianzas del centro
Jornada escolar
Oferta de servicios complementarios

Singularidad del centro

C. Principios, fines, objetivos y valores
Principios de la educacion
Fines de la educacion

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

D. Desarrollo de los principios
Criterios comunes
Materias
Ambitos

Materias propias

E. Respuesta a la inclusion
Medidas de inclusion
Medidas de orientacion
Accion tutorial

Particularidades

F. Lineas basicas de formacion

Ejes formativos del centro

Proyecto educativo



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

Y FORMACION PROFESIONAL i

M g

5 £ *  GOBIERNO MINISTERIO Plan de Recqgeracmn_, i .
b g DEESPANA  DEEDUCACION QA Transformacion v Resiliencia
= =

Castilla-LaMancha

G. Planes de desarrollo
Plan de Mejora
Igualdad y convivencia
Plan digital
Evaluacion interna
Lectura

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

Proyecto educativo



U i
Castilla-LaMancha .

Introduccion

el ]

GOBIERNO MINISTERIO

"q DE ESPANA DE EDUCACION
i, Y FORMACION PROFESIONAL

Plan de Recuperacion,
W\ Transformacién y Resiliencia

Acta de aprobacion del Proyecto Educativo por Consejo Escolar:

SR

esauia
RN

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

Fecha convocatoria

Fecha reunion

Hora reunion

Lugar

Estado

Tipo

21-10-2024

23-10-2024

16:00

BIBLIOTECA

Convocada

Ordinaria

Proyecto educativo



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

= ®  GOBIERNO MINISTERIO

Plan de Recuperacion,
7y DEESPANA  DEEDUCACIO) W Transformacién v Resiliencia

U 2 & N
Castilla-LaMancha e |

Y FORMACION PROFESIONAL

A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

La Escuela de Arte {Elena de la Cruz Martin; de Guadalajara es un centro unico en la
provincia que comenzé a funcionar en septiembre del curso 2004-2005. Esta Escuela tiene
una singular referencia histérica en la provincial. Estos diecisiete afios de andadura,
permitiran continuar pensando en la implicacion, dentro del engranaje de la organizacién
escolar, de la Asociacién de Alumnado que se promovio y comenzé el curso 2019-2020
como una parte importante de la comunidad educativa y de la Asociacion de Amigos de
la Escuela de Arte,creada este curso pasado, 2021-2022.

Esta situada en la Plaza de Ceuta y Melilla, N.° 6 y 7. Zona bastante céntrica, aunque el
transporte publico (autobuses y tren) no compagina bien sus horarios con los nuestros en
relacion a la hora de entrada y salida. El acceso en coche es facil, incluso para recibir
alumnado de fuera de la provincia (Corredor del Henares y Madrid).

En un area cercana a la Escuela se encuentra el Museo Provincial, el Museo Francisco
Sobrino, Buero Vallejo, Biblioteca publica y Centro Joven. También cercanos a la Escuela,
estan el Zoo, el rio y parques que facilitan unentorno adecuado para el desarrollo de las
actividades artisticas.

Se denomina Escuela de Arte por ser un centro publico que ofrece ensenanzas
profesionales de artes plasticas y disefio. Las lineas de especializacién se orientan hacia la
Comunicacion Grafica y Audiovisual, el Disefio de Interiores, las Artes Aplicadas a la
Indumentaria y también se imparte la modalidad de Artes del Bachillerato (viaArtes
Plasticas, Imagen y Disefo).

La Escuela de Arte esta ubicada en la capital de una provincia que tiene una poblacion de
265.588 habitantes de los cuales 134.624 son varones y 130.964 son mujeres (INE 2021 a 1
de enero de 2022). Cerca del 32,78% de lapoblacién vive en la capital, que tiene segun el
ultimo censo, 87.064 habitantes. Hay 288 municipios en la provincia, de los que el 63,88%
(184 municipios) son de menos de 100 habitantes.

Proyecto educativo 5
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Dado que Guadalajara se encuentra a 50 km. de Madrid, ciudad que tiene una amplia oferta
en ensefanzas artisticas profesionales y superiores, asi como universitarias, y que este tipo
de alumnado es mayoritariamente vocacional y decide cursar ensefanzas artisticas de
manera voluntaria, la Escuela de Arte {Elena de la Cruz Martin;, de Guadalajara, esta
obligada a impartir una ensefianza artistica de calidad que cubra las expectativas del
alumnado de la provincia y del Corredor del Henares y que, dentro de sus posibilidades, sea
competitiva con la oferta de la cercana metrépolis. Destacar que desde el curso 2022-23,
Alcala de Henares cuenta con una Escuela de Arte con estudios similares a la nuestra
escuela lo que hace mas dificil que el alumnado de esta zona, finalmente se matricule en
Guadalajara.

En 1916 se dieron los primeros pasos para fundar en Guadalajara una Escuela de Artes 'y
Oficios cuyoproyecto de ejecucion ascendia a 20.500 pesetas, aunque con anterioridad, alla
por el afio 1893, Pedro Mayoral,ligado a la capital alcarrefia por raices familiares y profesor
de la Escuela de Artes y Oficios de Barcelona, ya anduvo los primeros pasos para crearla.

La idea de montar la escuela en la ciudad resultaba tan cara que no seria hasta 1919
cuando volveria a suscitarse el tema, una vez mas impulsado por Pedro Mayoral desde
Barcelona se volvia a mandar un presupuesto mas reducido que ascendia a 15.000 pesetas
y se proponia que los gastos fuesen sufragados, almenos en primera instancia, de forma
conjunta por el Estado, la Diputacidn Provincial y el Ayuntamiento. En el otofio de 1922, se
ofrecieron desinteresadamente los locales y la maquinaria de los talleres de la Escuela
Laica,que puso a disposicion del ayuntamiento arriacense para que pudiese instalar alli la
deseada Escuela de Artes yOficios.

Para no interferir en las clases de los nifios la Escuela Laica puso a disposicion, en horario
nocturno, una espaciosa aula, una sala habilitada como secretaria, biblioteca y dos amplios
talleres. Por otro lado, y gracias a donativos el presupuesto de gastos se consiguio reducir a
10.000 pesetas.

A los alumnos sélo se les exigia saber leer y escribir y tener mas de 14 afios. El primer afio
superaron elcentenar.

Afos mas tarde, a pesar de la utilidad de la Escuela, el régimen de Primo de Rivera decidio
hundir este centro y para conseguirlo suprimio las subvenciones que aportaba el Estado a
su presupuesto anual.

Hay que tener en cuenta que la sociedad en que vivimos esta cada dia mas inmersa en la
cultura de la imagen y se sirve de ella para su promocion y fomento del tejido econémico,
por ello, la demanda de profesiones artisticas relacionadas con el disefio va en aumento,
valorandose cada dia mas la creatividad y la calidad de los trabajos. Los sectores laborales
relacionados con las ensefianzas artisticas en Guadalajara demandan profesionales
cualificados relacionados con el disefio grafico, el disefio de interiores y el disefio en
general, para dar respuesta, por un lado, a la situacion econémica actual en la que se hace
prioritaria la innovacion y la creatividad, que permitana la empresa diferenciarse de sus
competidores y captar la mayor cuota de mercado posible. Desde el ambito del Disefio
grafico se requiere una buena comunicacién, tanto interna como externa, que aportan los

Proyecto educativo 6
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profesionales de esta disciplina. El Disefo de interiores permite dar una oferta de servicios
integral a las empresas del sector dela construccién y mejorar la imagen de las empresas
del sector de la hosteleria, el turismo y el comercio en general. El Estilismo de Indumentaria,
aportara al sector de la moda (con incipiente representacion en la ciudad de Guadalajara),
innovacién en tendencias globales para poder competir en el mercado internacional
(e-commerce).

Por ultimo, cada afio asistimos al aumento en la demanda de formacidn artistica que queda
reflejada en el aumento del numero de alumnado a lo largo de nuestra historia: en el curso
2004-05 comenzd la escuela formando a alumnado de la modalidad de arte de Bachillerato
(89 en total) y hoy en dia nuestra oferta educativa incluye, ademas del bachillerato de artes,
un Ciclo Formativo de Grado Medio en APGI y Cinco Ciclos Formativos de Grado Superior en
PDOD, en ILUS, en El, en Gl y en FOTO. También disponemos de seis cursos de Garantia
Juvenil , cofinanciados por la Unién Europea.

Destacamos, que a pesar de que contamos con una linea menos en primero de bachillerato
(paso al IES Brianda de Mendoza, donde también comenzd este curso el Bachillerato de
Artes Escénicas), seguimos creciendo y mejorando afio tras afio, cumpliendo una funcién
que ningun otro centro realiza en la provincia como nosotros.

Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econdmico, natural y cultural definidas.

e Lineas estratégicas empleadas

RELACION CON OTROS CENTROS DOCENTES E INSTITUCIONES

Una de nuestas estrategias mas importanrtes es mantener la relaccién con otros centros
docentes e instituciones locales y comarcales:

- Con otras Escuelas de Arte

Las Escuelas de Arte de Castilla-La Mancha se reunen a través de sus directivas al menos
una vez al afo a fin de conocer su marcha y ayudarnos a solucionar los problemas
comunes. Los directores estamos en contacto permanente a través del correo electrénico y
telefonicamente cuando es necesario.

La Escuela de Arte estd asociada a la Confederacién de Escuelas de Arte de Espafia (CEA),
que se ocupa de colaborar con el Ministerio de Educacion en aspectos relacionados con las
ensefanzas artisticas, procura resolver la problematica comun de las Escuelas y de sus
cuerpos docentes, proporcionando a su vez una informacion actualizada de la situacién de
las Escuelas en Espafia.

- Con otros centros de la provincia

Proyecto educativo 7
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La singularidad de los estudios que se imparten ha llevado a la Escuela a establecer
vinculos con otros centros a lo largo de los afios, sobre todo en la colaboracion para realizar
proyectos de innovacioén educativa. Estos centros educativos imparten niveles educativos
diferentes lo que ha redundado en el enriquecimiento de todos los profesionales
implicados.

Las relaciones con otros centros que imparten Educacion Secundaria postobligatoria nos
ayudan a mejorar nuestro conocimiento sobre el alumnado y sus necesidades, asi como el
modo en el que se pueden abordar las distintas problematicas.

- Con los museos de la ciudad fundamentalmente para trazar una red de centros de
formacién y promocion artistica en nuestra capital: Museo Provincial, Museo ¢ Francisco

Sobrino; y Museo ;Buero Vallejo;.

- Con el OAPEE. Organismo Autonomo Europeo de Programas Educativos Europeos
(Agencia Nacional Espaiiola)

La Escuela cuenta con la Carta extendida Erasmus que nos permite la movilidad del
alumnado de Ciclos Formativos de Grado Superior para la realizacion de practicas en
empresa dentro del ambito europeo. Programa KA 131. Asi como el Programa KA121, que
permite la movilidad del alumnado y profesorado del Ciclo Formativo de Grado Medio.

- Otras instituciones
También son muy fructiferas nuestras relaciones con:

¢ El Ayuntamiento de Guadalajara y sus distintos organismos: Patronato de Cultura y Centro
Joven.

¢, La Diputacion provincial de Guadalajara.

¢ Ayuntamiento de Azuqueca de Henares.

¢ Ayuntamiento de Horche.

¢ Ayuntamiento de Brihuega.

¢ Ayuntamiento de Hita.

¢ Ayuntamiento de Sigu;enza.

¢ Fundacién Cultura y Deporte de la Junta de Comunidades Castilla-La Mancha.
¢ Centros culturales vinculados a instituciones bancarias.

¢ Biblioteca Publica de Guadalajara / Maratén de los Cuentos.

¢, CEFIHGU: Centro de la Fotografia y de la Imagen Histérica de Guadalajara.

Proyecto educativo 8
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¢, FESCIGU: Festival de cine solidario de Guadalajara.

¢ Centro Cultural San José.

¢ Fundacién Antonio Pérez.

¢, Archivo Municipal.

¢ AIDA, Asociacion de Artesanos.

¢ Asociaciones de fotégrafos de Guadalajara.

¢ CAMF: Centro de atencién de minusvalidos fisicos.

¢ Centro de Educacion Especial ¢Virgen del Amparo;.

¢ Diversas ONG (Amnistia Internacional Guadalajara, ACNUR;).

¢ CEOE (Confederacion Espafiola de Organizaciones Empresariales).

¢ ADABAL (Asociacion para la defensa de los trastornos alimentarios).
¢ Instituto de la Muijer.

¢ Hospital Provincial Universitario (Planta de Pediatria).

Respuestas educativas
Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

e Respuestas educativas definidas

1. Introducir la metodologia cooperativa como medio para coordinar los esfuerzos de toda
la comunidad educativa en una ensenanza por proyectos. Para ello, cada curso, la

comunidad educativa propondra temas para trabajar de forma conjunta como Proyecto de
Centro, participando, siempre que sea posible, en las convocatorias correspondientes de
Proyectos de Innovacién Educativa. Este compromiso se concreta en los siguientes:

- Aplicar una metodologia enfocada a provocar una actividad constructiva por parte del
alumnado que permita fundamentar su aprendizaje sobre los previamente adquiridos.

- Programar conforme a metodologias que potencien una ensefianza activa en la que se
desarrolle la iniciativa, la creatividad, y se tenga en cuenta la diversidad del alumnado.

- Despertar el interés por aprender, basado en la utilidad de los aprendizajes y su conexion
con la realidad en la que vive el alumnado.

Proyecto educativo 9
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- Procurar, con todos los medios que tenemos a nuestro alcance, la incorporacion a los
procesos de ensefanza de las innovaciones que el mercado ofrece en el campo del disefio,
y promover también la permanente actualizacion del profesorado.

- Tratar de amalgamar las ensefianzas que se impartan en la Escuela interactuando en los
distintos niveles o areas especializadas, en lo que atafie a profesorado y alumnado.

- Mantener la exigencia en la formacién especializada del profesorado para la imparticién
de las materias a su cargo. En este sentido, consideramos prioritaria la docencia de las
materias/maddulos artisticos por profesorado de Artes Plasticas y Disefio.

2. Cumplir con la Estrategia Digital

El equipo directivo promueve el uso de las TIC en el aula como medio didactico apropiado y
valioso para llevar a cabo las tareas de ensefanza y aprendizaje. Establece las condiciones
para evitar la discriminacion en el ambito escolar y las situaciones de riesgo derivadas de
un inadecuado uso de las TIC, con especial atencion a la desaparicion de estereotipos de
género que dificultan la adquisicién de competencias digitales en condiciones de igualdad.

- Complementar la dotacion de proyectores y pantallas en las aulas.

- Promover la utilizacion de las plataformas Educamos CLM y Microsoft TEAMS tanto por el
profesorado como por el alumnado y familias.-o Facilitar dispositivos portatiles a
profesores y alumnos que lo necesiten, en la medida de

lo posible.

- Todo el profesorado estara atento al buen uso de todos los dispositivos (propios y del
centro), cuyo uso sera exclusivo para las tareas de ensefianza y aprendizaje.

3. Sensibilizar a la comunidad educativa

Hacer comprender la repercusion de ser un centro Erasmus y de asumir la participacién en
el programa como parte de nuestra estructura institucional. Con esta finalidad integramos
tanto el fomento a la participacion en el Programa, como resultados de las participaciones
en las movilidades Erasmus en todos los niveles de nuestra comunidad educativa a través
de distintas acciones:

- Canales de comunicacién principales del centro: Web, redes y Revista de la Escuela.

- Reflejo de este comportamiento educativo asumido por la Escuela en todos los
documentos programaticos.

- Convocatoria anual de charlas de participantes en las movilidades.

- Informacién transmitida en reuniones de érganos colegiados, jornadas de puertas
abiertas, ferias de estudiantes, etc.

- Inclusion del logo del Plan Erasmus en los documentos oficiales de la Escuela.

Proyecto educativo 10
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La definicién de la jornada escolar, la oferta de ensefanzas del centro, asi como la oferta de
servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del

centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestién Educativa.

¢ Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas

1° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio (LOMLOE)

2° de Bachillerato - Artes Plasticas, Imagen y Disefio (LOMLOE)

1° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Gréafico Impreso)

2° de CFGM de A.P.D (LOE) (Asistencia al Producto Grafico Impreso)

1° de C.F.G.S. de Artes (Proyectos y Direccién de Obras de Decoracion)

1° de C.F.G.S. de Artes (Estilismo de Indumentaria)

2° de C.F.G.S. de Artes (Proyectos y Direccion de Obras de Decoracion)

2° de C.F.G.S. de Artes (Estilismo de Indumentaria)

1° de CFGS de A.P.D (LOE) (llustracion)

1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Grafica Impresa)

1° de CFGS de A.P.D (LOE) (Fotografia)

2° de CFGS de A.P.D (LOE) (llustracion)

)
)
2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Grafica Impresa)
)
)

2° de CFGS de A.P.D (LOE) (Fotografia)

Jornada escolar

El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las
actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los

registrados en Gestion Educativa.

e Jornada

= Jornada partida

e Turnos recogidos de Gestion Educativa

Turnos recogidos de Gestién Educativa

Diurno

e Turnos

Proyecto educativo
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= Diurno

= Vespertino

e Horarios registrado en Gestién Educativa

Tramo | Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
1 8:15 9:10 60
2 9:10 10:05 60
3 10:05 11:00 60
4 11:00 11:55 60
Recreo 1 | 11:55 12:20 25
5 12:20 13:15 60
6 13:15 14:10 60
7 14:10 15:05 60
8 15:05 16:00 60
9 16:00 16:55 60
10 16:55 17:50 60
Recreo 2 | 17:50 18:15 25
11 18:15 19:10 60
12 19:10 20:05 60
13 20:05 21:00 60

Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestién Educativa.

e Servicios complementarios

No existen datos.

Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucion educativa.

¢ Singularidad del centro

Campo NO obligatorio por reqgistrar

C. Principios, fines, objetivos y valores
Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia

y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestién
del centro.

Proyecto educativo 12
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Principios de la educacién

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion senala los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefialar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

= El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nifio, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de
asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razon de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religidn o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

v La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos 'y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actie como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econdmicas y sociales, con
especial atencién a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espanfa.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

v La concepcion de la educacién como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacién a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

v La orientacién educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacién del alumnado.

V' El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
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instituciones y el conjunto de la sociedad.

v El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacién de sus hijos.

v La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Auténomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

v La participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencion de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los ambitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres 'y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifias, la
educacién afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

Vv La consideracion de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

v La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacién y
organizacioén y en los procesos de ensefnanza y aprendizaje como en sus resultados.

v La cooperacién entre el Estado y las Comunidades Autdbnomas en la definicidn, aplicacion
y evaluacion de las politicas educativas.

v La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacion e implementacion de la politica educativa.

v Lalibertad de ensefanza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacidn y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucion a la sostenibilidad ambiental, social y econémica.

Fines de la educacion
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La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefnalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccién, edad, de discapacidad, orientacién o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el gjercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos.

v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
cohesidn social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

v La formacién en el respeto y reconocimiento de la pluralidad lingiistica y cultural de
Espafia y de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

v La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

v La capacitacién para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracion social.

v La capacitacion para la comunicacion en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

v La preparacion para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodeay para la participacion activa en la vida econdémica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacién a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.
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Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

e Objetivos y valores que guian la convivencia

La Escuela de Arte Elena de la Cruz Martin de Guadalajara tiene en cuenta la pluralidad de
los distintos miembros de la comunidad educativa, y considera como principios basicos los
siguientes:

De la ensefianza

- Educacién de calidad. Exigencia de proporcionar una educacién de calidad a todos los
ciudadanos que deseen cursar ensefianzas artisticas. Educacion que fomente el desarrollo
integral de la persona y el respeto a su individualidad procurando alcanzar el maximo
desarrollo posible de sus capacidades, individuales y sociales, intelectuales, culturales y
emocionales, especialmente las relacionadas con los ambitos artisticos.

- Interdisciplinar. Que coordine los diferentes modulos de la misma forma que los distintos
departamentos de una empresa se coordinan para hacer realidad sus proyectos.

- Desarrollo de la creatividad, capacidad humana imprescindible para enfrentar cualquier
proyecto de realizacion o formacién artistica y, por lo tanto, base para nuestro alumnado.

- Educacién a lo largo de la vida. Concebir la educacion como un proceso permanente que
estimula el deseo de seguir aprendiendo y la capacidad del aprendizaje auténomo. Tratar de
posibilitar la combinacién del estudio con la actividad laboral u otras actividades.

- Auto aprendizaje. El alumnado como receptor de ideas, para con ellas, desarrollar y
potenciar su formacion.

Del Centro

- Esfuerzo compartido. Colaboracién y contribucion activa de todos los componentes de la
comunidad educativa para alcanzar el objetivo de la calidad y la equidad.

- Conexidén con el mundo profesional. Mantener y ampliar las relaciones con las empresas e
instituciones para estar en contacto con las necesidades del momento actual.

- Acogedora. Que nuestros espacios propicien el trabajo y se adecuen a las necesidades
educativas.

- Abierta. Receptiva a la enriquecedora cultura que aporta una comunidad plural y el mundo
global de la actualidad.
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- Transparente. Facilitando toda la informacion necesaria para poder intervenir en la vida del
centro.

Valores

- Equidad. Garantizar una igualdad efectiva de oportunidades para todos y todas,
solventando los obstaculos que entorpezcan el acceso a las ensefianzas artisticas y dando
la atencidn necesaria a la diversidad del alumnado.

- Respeto y tolerancia. Fomento de actitudes respetuosas y tolerantes, para consigo mismo
y para con los demas, destacando la construccion de un ambiente favorable para el
aprendizaje que contribuya al fomento de habitos saludables.

- Responsabilidad. Contribuir a la formacion de una ciudadania democratica y responsable.

- Sensibilizacion ante los problemas ecolégicos, evitando el despilfarro y fomentando el
respeto, cuidado y defensa del medio ambiente.

- Solidaridad. Fomento de una actitud solidaria tanto en ambitos reducidos como de gran
alcance.

- Valoracién del patrimonio artistico y cultural. Desarrollo del conocimiento, respeto y
valoracion de las manifestaciones artisticas y culturales.

- Espiritu critico. Se tratara de desarrollar la capacidad de reflexion, discusion y decision del
alumnado.

Linea metodoldgica

- Herramientas basicas. Exigencia y Flexibilidad, adaptando el nivel de las programaciones
de las diferentes ensefianzas al nivel real del alumnado, manteniendo siempre la calidad de
la ensefianza y los niveles minimos del curriculo.

- Interrelacién con el entorno. Relacionar el conocimiento especifico de cada materia o
modulo con el conocimiento de tipo social y cultural que nos rodea.

- Motivacion. Favorecer que el alumnado investigue sus posibilidades y utilice todos los
recursos del Centro en beneficio de su propio aprendizaje y de la adquisicion de sus
competencias y conocimientos.

- Evaluacion inicial. Esta evaluacion inicial permite establecer el nivel de partida del
alumnado para tener una vision mas clara de las posibilidades reales para lograr alcanzar
los objetivos de cada curso y materia o modulo.

Objetivos
- Preparar al alumnado para afrontar los retos del futuro.

- Desarrollar en el alumnado las habilidades necesarias que permitan interpretar los
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proyectos de forma holistica. Mejorar la calidad y la eficacia del centro.
- Fomentar las capacidades para trabajar en equipo y de forma colaborativa.
- Rentabilizar el tiempo de permanencia en el centro.

- Ampliar las perspectivas universitarias y profesionales estimulando el aprendizaje de
idiomas (inglés).

- Ser un punto de encuentro y participacion. Un lugar de referencia de ensefianza de calidad.

- Evitar el fracaso escolar y el abandono de los estudios ofreciendo una respuesta eficaz y
de calidad a la diversidad.

- Fomentar los valores educativos de igualdad de oportunidades, de respeto a la diferencia,
de coeducacién y responsabilidad para una formacion no sélo del alumnado sino de
ciudadanos.

- Conseguir un mayor rendimiento académico cambiando la actitud del alumnado respecto
a la ensefianza. De sujeto pasivo a sujeto activo, mejorando la metodologia

de ensefianza para adecuarla a los diferentes ritmos de aprendizaje, sin desatender los
objetivos curriculares (metodologia Smart Teach).

- Favorecer la cooperacién entre alumnado y profesorado. Mantener y mejorar la
convivencia armonica entre todos los miembros de la Comunidad Educativa para

proporcionar el marco de trabajo propicio, dentro del respeto a los derechos y libertades
fundamentales.

- Actualizar y adecuar la formacién del profesorado. Favorecer la participacion del
profesorado en actividades de formacion e innovacion educativa, asi como aquellas

iniciativas que repercutan en la mejora de la educacién de nuestro alumnado.

- Compatibilizar la docencia con el ejercicio de la funcion directiva, con la formacion y el
perfeccionamiento de la profesion.

- Lograr que toda la comunidad educativa se sienta satisfecha. Fomentar la participacion en
la Evaluacién Interna con responsabilidad y compromiso.

- Fomentar la formacién postobligatoria tanto a nivel universitario como profesional.
- Preparar a nuestro alumnado para su insercion social y laboral. Considerar al

alumnado como protagonista de su proceso de aprendizaje, fomentando su autonomia, el
sentido de la responsabilidad, la toma de decisiones, el sentido de compromiso, la voluntad
de asumir riesgos, la iniciativa, la curiosidad, el esfuerzo, el espiritu de equipo y trabajo en
grupo, el sentido civico y de servicio a la comunidad a la que pertenece.
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- Potenciar las relaciones con otros centros, instituciones, organismos y empresas,
coordinando actividades culturales, sociales y artisticas que complementen la formacion
integral del alumnado.

- Realizar una distribucion racional del gasto para que repercuta en la mejora general del
funcionamiento del centro.

- Fomentar la relacion con las familias.
- Mantener una relacion fluida con la Administracién y la Inspeccion Educativa.

- Impulsar la movilidad europea del alumnado que permita dotarles de las herramientas
necesarias para su insercion laboral no solo en el ambito nacional.

- Dar mayor visibilidad al Centro dentro de la ciudad y la region.

- Mantener un nivel de exigencia profesional en los trabajos realizados.

D. Desarrollo de los principios

La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,
incidiendo en el andlisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacidon de las programaciones
didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizacion de las PPDD

La concrecidn y elaboracion de las programaciones didacticas elaboradas por los diferentes
Departamentos mas el Departamentos de Actividades Complementarias y Extraescolares
debera tener en cuenta los siguientes criterios:

1. Se tendra;n en cuenta las directrices generales, orientaciones y criterios establecidos en
la propuesta curricular.

2. El jefe de departamento asegurara;, la coordinacioin entre todos los profesores que
imparten la materia en los diferentes cursos de la etapa.

2. Los departamentos didacticos elaboraran las programaciones correspondientes a las
nuevas ensefianzas que les hayan sido encomendadas, asi como las memorias de fin de
curso, para introducir las mejoras oportunas.
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3. Se prestara especial atencion a los aspectos mas directamente relacionados con las
medidas educativas complementarias para la atencion al alumnado con dificultades de
aprendizaje.

4. Las programaciones de cada materia 0 médulo, seran eleborada por cada profesor o
profesora, bajo la coordinacidn de la jefatura departamental a la que se encuentre adscrita.

5. Los jefes y jefas de departamento velaran por que los procesos de ensefanzay
evaluacion se ajusten a las programaciones didacticas y a las necesidades educativas del
alumnado.

6. El profesorado de cada materia informara al alumnado de los aspectos mas importantes
de las programaciones, segun la normativa sobre evaluacién: objetivos, contenidos y
criterios de evaluacion del area o materia para cada curso, procedimientos de evaluacion
de los aprendizajes, minimos exigibles paraobtener una valoracion positiva y criterios de
calificacién.

7. Dado que las programaciones dida¢cticas forman parte de la propuesta curricular, seran
aprobadas por el claustro de profesores.

8. Todas las programaciones didacticas incluiran, al menos los siguientes contenidos:

Introduccio¢n: conceptualizacioin y caracteri;sticas de la materia.

Legislacion.

Secuencia de unidades temporales de programacion.

Metodologia didactica y temporalizacion.

Las programaciones didacticas indicardn el tiempo (diario, semanal, quincenal o mensual)
dedicado a contenidos curriculares y contenidos transversales.

- Evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado.
- Competencias clave y su relacién con los contenidos y objetivos didacticos.
- Atencion a los alumnos con necesidades especiales.
- Consideracion de los planes y proyectos educativos.

Todos los departamentos consideraran los proyectos educativos implantados en el centro,
con el fin de suconsideracién en todas las areas curriculares.

- Atencion a la diversidad.
- Programas de refuerzo y seguimiento de los aprendizajes no superados.

- Actividades culturales y extraescolares

Proyecto educativo 20



Castilla-LaMancha

Materias

Ay e ;

Plan de Recuperacion,

MINISTERIO P s
W\ Transformacién y Resiliencia

DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

GOBIERNO
DE ESPANA

Financiado por

la Unién Europea
i NextGenerationEU

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestidn Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso

Materias

1° de Bachillerato

Educacion Fisica

1° de Bachillerato

Filosofia

1° de Bachillerato

Lengua Castellana y Literatura |

1° de Bachillerato

Lengua extranjera I: Inglés

1° de Bachillerato

Dibujo Artistico |

1° de Bachillerato

Cultura Audiovisual

1° de Bachillerato

Dibujo Técnico Aplicado a Artes Plasticas y Disefio |

1° de Bachillerato

Proyectos Artisticos

1° de Bachillerato

Volumen

1° de Bachillerato

22 lengua extranjera I: Francés

1° de Bachillerato

Literatura universal

1° de Bachillerato

Desarrollo Digital

1° de Bachillerato

Psicologia

1° de Bachillerato

Dibujo Técnico Aplicado a Artes Plasticas y Disefio |

1° de Bachillerato

Religion Catdlica

2° de Bachillerato

Historia de Espafia

2° de Bachillerato

Historia de la filosofia

2° de Bachillerato

Lengua Castellana y Literatura Il

2° de Bachillerato

Lengua extranjera Il: Inglés

2° de Bachillerato

Dibujo Artistico Il

2° de Bachillerato

Dibujo técnico aplicado a artes plasticas y disefio Il

2° de Bachillerato

Disefio

2° de Bachillerato

Fundamentos artisticos

2° de Bachillerato

Técnicas de expresion grafico-plastica

2° de Bachillerato

22 lengua extranjera II: Francés

2° de Bachillerato

Dibujo técnico aplicado a artes plasticas y disefio Il

2° de Bachillerato

Disefio

2° de Bachillerato

Fundamentos artisticos

2° de Bachillerato

Técnicas de expresion grafico-plastica

2° de Bachillerato

Creacion de contenidos artisticos y audiovisuales

2° de CFGM de A.P.D.

Memoria Obra Final

2° de CFGM de A.P.D.

Testimonio Gréfico Obra Final

2° de CFGM de A.P.D.

Realizacién Practica Obra Final

1° de CFGM de A.P.D (LOE) Fundamentos del disefio grafico

1° de CFGM de A.P.D (LOE) Tipografia

1° de CFGM de A.P.D (LOE) Medios informaticos

1° de CFGM de A.P.D (LOE) Historia del disefio gréfico

1° de CFGM de A.P.D (LOE) Produccién e impresion

1° de CFGM de A.P.D (LOE) Autoedicion

1° de CFGM de A.P.D (LOE) Inglés técnico para los ciclos de GM de la familia profesional Comunicacién Gréfica y Audiovisual
1° de CFGM de A.P.D (LOE) Formacién y orientacién laboral
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2° de CFGM de A.P.D (LOE Medios informéticos

2° de CFGM de A.P.D (LOE Historia del disefio grafico

2° de CFGM de A.P.D (LOE Produccién e impresion

2° de CFGM de A.P.D (LOE Autoedicién

2° de CFGM de A.P.D (LOE Técnicas de expresion grafica: Fotografia

2° de CFGM de A.P.D (LOE Iniciacién a la actividad empresarial

2° de CFGM de A.P.D (LOE Obra final

2° de CFGM de A.P.D (LOE Formacién practica en empresas, estudios o talleres

1° de CFGS de A.PD.

Dibujo del natural y su aplicacién a la indumentaria

1° de CFGS de A.PD.

Historia de la arquitectura y de su entorno ambiental

1° de CFGS de A.PD.

Historia de la indumentaria

1° de CFGS de A.PD.

Color

1° de CFGS de A.PD.

Dibujo y color

1° de CFGS de A.PD.

Tecnologia textil

1° de CFGS de A.PD.

Disefio Asistido por Ordenador

1° de CFGS de A.PD.

Expresién Volumétrica

1° de CFGS de A.PD.

Dibujo Técnico

1° de CFGS de A.PD.

Modelismo

1° de CFGS de A.PD.

Inglés

1° de CFGS de A.PD.

Formacién y Orientacién Laboral

1° de CFGS de A.PD.

Matematicas

1° de CFGS de A.PD.

Disefio Asistido por Ordenador

1° de CFGS de A.PD.

Audiovisuales

1° de CFGS de A.PD.

Inglés

1° de CFGS de A.PD.

Proyectos

1° de CFGS de A.PD.

Tecnologia y Sistemas Constructivos

1° de CFGS de A.PD.

Formacién y Orientacién Laboral

2° de CFGS de A.PD.

Dibujo del natural y su aplicacion a la indumentaria

2° de CFGS de A.P.D.

Técnicas de Expresion Graficas

2° de CFGS de A.PD.

Historia de la indumentaria

2° de CFGS de A.PD.

Color

2° de CFGS de A.PD.

Teoria de la Imagen Publicitaria

2° de CFGS de A.PD.

Audiovisuales

2° de CFGS de A.PD.

Historia del Interiorismo

2° de CFGS de A.P.D.

Tecnologia textil

2° de CFGS de A.PD.

Disefio Asistido por Ordenador

2° de CFGS de A.PD.

Historia de la Imagen Gréfica

2° de CFGS de A.PD.

Marketing

2° de CFGS de A.PD.

Teoria del Interiorismo

2° de CFGS de A.PD.

Modelismo. Estilista

2° de CFGS de A.P.D. Fotografia
2° de CFGS de A.PD. Inglés
2° de CFGS de A.P.D. Estilismo

2° de CFGS de A.PD.

Formacién y Orientacién Laboral

2° de CFGS de A.PD.

Medios Informéticos

2° de CFGS de A.PD.

Proyecto Final

2° de CFGS de A.PD.

Fase de practicas en empresas, estudios o talleres

2° de CFGS de A.P.D.

Inglés

2° de CFGS de A.PD.

Dibujo y Color: Proyectos y Direccién de Obras

2° de CFGS de A.PD.

Disefio Asistido por Ordenador: Proyectos y Direccién de Obras
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2° de CFGS de A.PD.

Inglés

2° de CFGS de A.PD.

Mediciones,Presupuestos y Planificacién de Obras

2° de CFGS de A.PD.

Proyecto de Grafica Publicitaria

2° de CFGS de A.PD.

Formacién y Orientacién Laboral

2° de CFGS de A.PD.

Fase de practicas en empresas, estudios o talleres

2° de CFGS de A.PD.

Proyectos: Proyectos y Direccién de Obras

2° de CFGS de A.P.D.

T.S.C.: Proyectos y Direccién de Obras

2° de CFGS de A.P.D.

Formacién y Orientacion Laboral

2° de CFGS de A.P.D.

Fase de practicas en empresas, estudios o talleres

2° de CFGS de A.P.D.

Proyecto Final

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Fundamentos de la representacion y expresion visual

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Teoria de laimagen

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Medios informaticos

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Fotografia

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Historia de la fotografia

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Historia de la ilustracién

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Fotografia

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Historia de la imagen gréfica

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Teoria fotografica

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Dibujo aplicado a la ilustracion

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Tipografia

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Técnica fotogréfica

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Lenguaje y tecnologia audiovisual

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Representacién espacial aplicada

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Técnicas de expresion grafica

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Fundamentos del disefio gréfico

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Inglés técnico para los ciclos de GS de la familia profesional Comunicacion Grafica y Audiovisual

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Técnicas de expresion grafica

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Proyectos de fotografia

Proyectos de grafica impresa

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Técnicas gréaficas tradicionales

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Formacién y orientacién laboral

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Proyectos de ilustracion

1° de CFGS de A.P.D (LOE

Formacién y orientacién laboral

2° de CFGS de A.P.D (LOE

Historia de la fotografia

2° de CFGS de A.P.D (LOE

Historia de la ilustracién

2° de CFGS de A.P.D (LOE

Medios informéticos aplicados a la gréfica impresa

2° de CFGS de A.P.D (LOE

Fotografia

2° de CFGS de A.P.D (LOE

Teoria fotografica

2° de CFGS de A.P.D (LOE

Dibujo aplicado a la ilustracién

2° de CFGS de A.P.D (LOE

Historia de la imagen grafica

2° de CFGS de A.P.D (LOE

Técnica fotografica

2° de CFGS de A.P.D (LOE

Aplicaciones informéticas

2° de CFGS de A.PD (LOE

Tipografia

2° de CFGS de A.P.D (LOE

Lenguaje y tecnologia audiovisual

2° de CFGS de A.P.D (LOE

Produccién gréfica industrial

2° de CFGS de A.P.D (LOE

Representacién espacial aplicada

2° de CFGS de A.P.D (LOE

Proyectos de fotografia

2° de CFGS de A.P.D (LOE

Técnicas de expresion grafica

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
1° de CFGS de A.PD (LOE)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

2° de CFGS de A.PD (LOE

Inglés técnico para los ciclos formativos de GS de la familia profesional Comunicacién Gréfica y Audiovisual
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2° de CFGS de A.P.D (LOE

Iniciacién a la actividad empresarial

2° de CFGS de A.P.D (LOE

Produccién gréfica industrial

2° de CFGS de A.P.D (LOE

Formacién practica en empresas, estudios o talleres

2° de CFGS de A.P.D (LOE

Proyectos de grafica impresa

2° de CFGS de A.P.D (LOE

Técnicas gréficas tradicionales

2° de CFGS de A.P.D (LOE

Inglés técnico para los ciclos formativos GS para la familia profesional Comunicacién Gréfica y Audiovisual

2° de CFGS de A.PD (LOE

Iniciacién a la actividad empresarial

2° de CFGS de A.PD (LOE

Proyecto integrado

2° de CFGS de A.PD (LOE

Formacion practica en empresas, estudios o talleres

2° de CFGS de A.PD (LOE

Proyectos de ilustracion

2° de CFGS de A.PD (LOE

Iniciacién a la actividad empresarial

2° de CFGS de A.PD (LOE

Proyecto integrado

2° de CFGS de A.PD (LOE

Formacién practica en empresas, estudios o talleres

AL AL LY N IRLLY NS IRLLY INLL S BN INLLY (N IR N L)

2° de CFGS de A.PD (LOE

Proyecto integrado

2° de CFGS de A.P.D.

Informacién y Comunicacién

2° de CFGS de A.P.D.

Realizacién Practica

2° de CFGS de A.P.D.

Proyecto Final

Cursos de Perfeccionamiento

Arte textil

Cursos de Perfeccionamiento

Podcast y nuevas narrativas audiovisuales

Cursos de Perfeccionamiento

Creacion de paginas Web con Wordpress

Cursos de Perfeccionamiento

Creacion de portfolio artistico y curriculum vitae

CFGS de A.PD. (Mod. Presencial)

Expresién Volumétrica

CFGS de A.P.D. (Mod. Presencial)

Historia de la arquitectura y de su entorno ambiental

CFGS de A.P.D. (Mod. Presencial)

Disefio Asistido por Ordenador

CFGS de A.P.D. (Mod. Presencial)

Dibujo y color

CFGS de A.P.D. (Mod. Presencial)

Expresién Volumétrica

CFGS de A.P.D. (Mod. Presencial)

Dibujo Técnico

Matematicas

CFGS de A.P.D. (Mod. Presencial)

Audiovisuales

CFGS de A.P.D. (Mod. Presencial)

Teoria del escaparatismo

CFGS de A.P.D. (Mod. Presencial)

Inglés

CFGS de A.P.D. (Mod. Presencial)

Tecnologia y Sistemas Constructivos

(

(Mod
(Mod
(Mod
(Mod

CFGS de A.PD. (Mod. Presencial)

(Mod
(Mod
(Mod
(Mod
(

CFGS de A.P.D. (Mod. Presencial)

Tecnologia y Sistemas Constructivos: Escaparatismo

CFGS de A.PD. (Mod. Presencial)

Formacién y Orientacién Laboral

Curso APD - Visual-Merchandising

Teoria del Visual Merchandising

Curso APD - Visual-Merchandising

Proyectos de Visual Merchandising

Curso APD - Visual-Merchandising

Tecnologia y Sistemas Constructivos

Ambitos

El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones

didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio

que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse

No se oferta.

e En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

DE LA ENSENANZA

Proyecto educativo 24
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Educacion de calidad. Exigencia de proporcionar una educacién de calidad a todos los
ciudadanos que deseen cursar ensefianzas artisticas. Educacion que fomente el desarrollo
integral de la persona y el respeto a su individualidad procurando alcanzar el maximo
desarrollo posible de sus capacidades, individuales y sociales, intelectuales, culturales y
emocionales, especialmente las relacionadas con losambitos artisticos.

Interdisciplinar. Que coordine los diferentes modulos de la misma forma que los
distintos departamentosde una empresa se coordinan para hacer realidad sus proyectos.

Desarrollo de la creatividad, capacidad humana imprescindible para enfrentar cualquier
proyecto derealizacién o formacion artistica y, por lo tanto, base para nuestro alumnado.

Educacién a lo largo de la vida. Concebir la educacién como un proceso permanente
que estimula el deseo de seguir aprendiendo y la capacidad del aprendizaje auténomo.
Tratar de posibilitar lacombinacién del estudio con la actividad laboral u otras actividades.

Auto aprendizaje. El alumnado como receptor de ideas, para con ellas, desarrollar y
potenciar suformacion.

DEL CENTRO

Esfuerzo compartido. Colaboracién y contribucién activa de todos los componentes de
la comunidadeducativa para alcanzar el objetivo de la calidad y la equidad.

Conexion con el mundo profesional. Mantener y ampliar las relaciones con las
empresas e institucionespara estar en contacto con las necesidades del momento actual.

Acogedora. Que nuestros espacios propicien el trabajo y se adecuen a las necesidades
educativas.

Abierta. Receptiva a la enriquecedora cultura que aporta una comunidad plural y el
mundo global de laactualidad.

Transparente. Facilitando toda la informacién necesaria para poder intervenir en la vida
del centro.

VALORES

Equidad. Garantizar una igualdad efectiva de oportunidades para todos y todas,
solventando los obstaculos que entorpezcan el acceso a las ensefianzas artisticas y dando
la atencion necesaria a ladiversidad del alumnado.

Respeto y tolerancia. Fomento de actitudes respetuosas y tolerantes, para consigo
mismo y para con los demas, destacando la construccion de un ambiente favorable para el
aprendizaje que contribuya alfomento de habitos saludables.

Proyecto educativo 25
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Responsabilidad. Contribuir a la formacién de una ciudadania democratica y
responsable. Sensibilizacion ante los problemas ecoldgicos, evitando el despilfarro 'y
fomentando el respeto, cuidado y defensa delmedio ambiente.

Solidaridad. Fomento de una actitud solidaria tanto en ambitos reducidos como de
gran alcance.

Valoracién del patrimonio artistico y cultural. Desarrollo del conocimiento, respeto y
valoracién delas manifestaciones artisticas y culturales.

Espiritu critico. Se tratara de desarrollar la capacidad de reflexién, discusién y decision
del alumnado.

Materias propias

El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado

No se contemplan.

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencidn a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacion de la orientacion y tutoria.

Medidas de inclusion

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20
de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autéonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

¢ Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacién educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

v El desarrollo de proyectos de innovacion, formacién e investigacion promovidos en
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colaboracion con la administracion educativa.

= El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacion Infantil, Primero y Segundo de Educacién Primaria y Primero y
Segundo de Educaciéon Secundaria Obligatoria.

Programas de diversificacion curricular.
El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.

La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

LA A&

Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

= La agrupacién de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

v Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacion, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacién, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

v La dinamizacién de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporaciony
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accién tutorial favorezcan la equidad y la inclusién educativa.

= Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).

Medidas de orientacion
El centro debe elegir las medidas de Orientacién que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16

de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una

Proyecto educativo 27



3
Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

Ly %
Sp¥. ® GOBERNO  MINISTERIO Plan de Recuperacion,
Gh 3 DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién v Resiliencia
Lk Y FORMACION PROFESICNAL £

Castilla-LaMancha e

medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

¢ Medidas de orientacion académica, educativa y profesional del centro

v La accioén tutorial.

v Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.

v Prevencién del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

v Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.

v Coeducacion y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

v Orientacién en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

= Transicidn entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

v Relaciones con el entorno y coordinacién con otras estructuras, servicios, entidades e

instituciones.

v Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacion docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de

16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa y

profesional en la comunidad autbnoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

e Actuaciones en el ambito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusion y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dindamica del

centro y en su entorno socioeducativo.

v Contribuir a la individualizacién y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacioén sobre los propios procesos de ensenanza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
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conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacion y de
comunicacion.

v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacidén y de la comunicacion, la prevencién de conductas de riesgo
y la gestidn responsable del ocio y el tiempo libre.

v Contribuir a la adquisicién de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

v Favorecer la toma de decisiones y la orientacién académica y profesional desde la
perspectiva de género.

v/ Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.
v Favorecer la coordinacion y colaboracioén con las familias a nivel individual y grupal.

v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacion de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

¢ Particularidades del centro

Campo NO obligatorio por reqgistrar

F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formacién permanente, proporcionando y
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especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.

e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Competencias clave

Justificacién: 1° y 2° BachilleratoLOMLOE (Ley Orgdanica 3/2020, de 29 de diciembre)La
aprobacién de la LOMLOE, trae consigo la propuesta de un modelo de aprendizaje
competencial, basado en la puesta en practica de ideas o aplicacion de conocimientos y
enfocado en la toma decisiones o resolucion de los problemas del dia a dia,
independientemente de si estas situaciones se dan dentro o fuera del aula. A la hora de
definir estas competencias claves, ademas de tener en cuenta que garanticen una
formacién integral de los alumnos (intelectual, personal, social y emocional), se empleé
como marco de referencia la Recomendacion del Consejo de la Unién Europea de 2018 y
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030 adoptada por la
Asamblea General de las Naciones Unidas.Las competencias a las que hacemos
referencia en Bachillerato son as siguientes:- Plurilingue: se trata de manejar diversas
lenguas correcta y eficientemente para el aprendizaje y la comunicacion.- Competencia
en comunicacion lingliistica: supone interactuar de manera oral y escrita, signada o
multimodal de manera coherente y adecuada en diferentes ambitos y contextos y con
diferentes contextos comunicativos.- Matematica y en ciencia y tecnologia (STEM): hace
referencia a comprender y transformar el entorno de un modo comprometido,
responsable y sostenible usando el método cientifico, el pensamiento matematico, la
tecnologia y las técnicas de la ingenieria.- Digital: radica en hacer un uso seguroy
responsable de las nuevas tecnologias de la informacion y la comunicacion, tanto en el
ambito educativo como en el laboral y social.- Personal, social y de aprender a aprender:
de las competencias clave de la LOMLOE es la relacionada con reflexionar sobre uno
mismo, cooperar e interactuar con la gente de nuestro alrededor y favorecer la capacidad
de aprendizaje y crecimiento personal a lo largo de la vida.- Ciudadana: se refiere a
participar de un modo activo, responsable y civico en el desarrollo de la sociedad,
ademads de fomentar una ciudadania mundial y adquirir un compromiso con la
sostenibilidad.- Emprendedora: es la capacidad de identificar las oportunidades y utilizar
los conocimientos adquiridos anteriormente para idear procesos que contribuyan a
alcanzar unos objetivos prestablecidos o aportar valor afiadido a algo. Tener creatividad e
iniciativa. Pasar de las ideas a la accion.- Conciencia y expresion culturales: se
fundamenta en tener una actitud critica, positiva, respetuosa y abierta al didlogo ante las
diferentes manifestaciones culturales y artisticas que existen.Descriptores operativos de
las competencias clave para BachilleratoA cada una de las competencias se asocian los
descriptores operativos del nivel de adquisicidn esperado al término del Bachillerato. Es
importante sefialar que la adquisicion de cada una de las competencias clave contribuye
a la adquisicion de todas las demas. No existe jerarquia entre ellas, ni puede establecerse
una correspondencia exclusiva con una unica materia, sino que todas se concretan en los
aprendizajes de las distintas materias y, a su vez, se adquieren y desarrollan a partir de
los aprendizajes que se producen en el conjunto de las mismas.

= Compromiso profesional
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Justificacion: Introducir la metodologia cooperativa como medio para coordinar los
esfuerzos de toda la comunidad educativa en una ensefianza por proyectos. Para ello,
cada curso, la comunidad educativa propondra temas para trabajar de forma conjunta
como Proyecto de Centro, participando, siempre que sea posible, en las convocatorias
correspondientes de Proyectos de Innovacion Educativa. Este compromiso se concreta
en los siguientes:- Aplicar una metodologia enfocada a provocar una actividad
constructiva por parte del alumnado que permita fundamentar su aprendizaje sobre los
previamente adquiridos.- Programar conforme a metodologias que potencien una
ensefianza activa en la que se desarrolle la iniciativa, la creatividad, y se tenga en cuenta
la diversidad del alumnado.- Despertar el interés por aprender, basado en la utilidad de los
aprendizajes y su conexion con la realidad en la que vive el alumnado.- Procurar, con
todos los medios que tenemos a nuestro alcance, la incorporacion a los procesos de
ensefianza de las innovaciones que el mercado ofrece en el campo del disefio, y
promover también la permanente actualizacion del profesorado.- Tratar de amalgamar
las ensefianzas que se impartan en la Escuela interactuando en los distintos niveles o
areas especializadas, en lo que atafie a profesorado y alumnado.- Mantener la exigencia
en la formacion especializada del profesorado para la imparticion de las materias a su
cargo. En este sentido, consideramos prioritaria la docencia de las materias/mddulos
artisticos por profesorado de Artes Plasticas y Disefio.

= Ensefanza - aprendizaje

Justificacion: Se han establecido una serie de acuerdos basandonos en los referentes
que sobre metodologia en la etapa del Bachillerato vienen recogidos en la normativa, y
por ello la metodologia didactica favorecera la capacidad del alumno para aprender por si
mismo para trabajar en equipo y para aplicar los métodos apropiados de investigacion.
En el desarrollo de estos aspectos fijamos las siguientes orientaciones metodolégicas
generales para todas las areas:1.- Se favorecera desde cada area el proceso de
construccion del conocimiento por parte del alumnado, impulsando y provocando
actitudes de participacioén activa por parte del mismo. El profesor/a se convertira en un
elemento de ayuda cuya funcidn sera guiar al alumno/a en el camino de indagacion y
busqueda de ese conocimiento. Asimismo, se proporcionara el clima mas adecuado para
que los procesos de ensefianza y aprendizaje se realicen sin interferencias.2.- El objetivo
serd desarrollar, por una parte, competencias de caracter comun que profundizan en la
madurez intelectual, social y humana y, por otra, competencias mas especificas que van a
permitir al alumnado incorporarse a la vida activa y desarrollar las habilidades necesarias
para acceder a la educacion superior:Para ello se adoptaran los siguientes procesos:a)
Elaborar actividades al comienzo de cada Unidad Didactica que permitan conocer el nivel
del alumnado en el tema a tratar.b) Movilizar los conocimientos previos durante el
aprendizaje y provocar en el alumnado la curiosidad y la necesidad de actualizar dichos
conocimientos con otros nuevos que los completen o sustituyan, favoreciendo la
memorizacion comprensiva.c) Posibilitar, mediante el planteamiento de situaciones de
observacién, experimentacion, etc. que el alumno/a sea el protagonista activo en el
descubrimiento de los nuevos conceptos a través de actividades de indagacion propia o
guiada por el profesor/a, utilizando las herramientas del pensamiento formal (induccién,
deduccién. etc.)d) Utilizar una metodologia activa dirigida a resolver problemas de
caracter tedrico/metodoldgico, material/ técnico, cultural/social, basada en proyectos
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reales que medianteactividades practico creativas y desde una 6ptica multidisciplinar
desarrolle la experiencia, cree nuevos modelos y formas de arte y disefio locales.e)
Proporcionar situaciones de aprendizaje que tengan sentido para el alumno/a, de forma
que le permita establecer conexiones entre el planteamiento tedrico de los contenidos y
el entorno cultural, ambiental, o la aplicacién profesional de los mismos. Asimismo, se
buscara que el alumnado pueda establecer una visién interdisciplinar de aquellos
contenidos que se presten a ello.f) Desarrollar la capacidad de aprender por si mismo, lo
que implica hacer consciente al alumno los mecanismos que rigen el aprendizaje para
qgue puedan ponerse en practica de formaauténoma. Entre esos mecanismos se
encuentran los que dirigen la comprension y expresion oral y escrita, la busqueda
documental y la solucién de problemas, asi como el uso de lasTécnicas de Trabajo
Intelectual, haciendo especial hincapié en la representacion adecuada del conocimiento
(esquemas y mapas conceptuales) y fomentando actividades de investigacion e
indagacion en todas las dreas.g) Potenciar el trabajo cooperativo para facilitar el
aprendizaje ya que permite el contraste de puntos de vista, el intercambio de papeles,
estimula la motivacion por el trabajo desde elrefuerzo social, facilita el desarrollo de
capacidades asociadas al uso del dialogo, la resolucion de conflictos, la ayuda, la
responsabilidad en la tarea, etc. CRITERIOS GENERALES SOBRE EVALUACION DE LOS
APRENDIZAJES Y PROMOCION DE LOS ALUMNOSLos referentes para la evaluacion
seran los criterios de evaluacién de las competencias especificas recogidos para cada
curso y materia en el Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por el que se establecen la
ordenacidn y las ensefianzas minimas del Bachillerato, de aplicacién para el primer curso
de la etapa desde el curso 2022-2023. Articulo 36.La evaluacion del aprendizaje del
alumnado sera continua y diferenciada segun las distintas logrado los objetivos y ha
alcanzado el adecuado grado de adquisicion de las competencias correspondientes. Se
estableceran las medidas mas adecuadas para que las condiciones de realizacion de las
evaluaciones se adapten a las necesidades del alumnado con necesidad especifica de
apoyo educativo.Los alumnos y alumnas promocionaran de primero a segundo de
bachillerato cuando hayan superado las materias cursadas o tengan evaluacion negativa
en dos materias, como maximo. En todo caso, deberan matricularse en segundo curso de
las materias pendientes de primero. Los centros educativos deberan organizar las
consiguientes actividades de recuperacion y la evaluacién de las materias pendientes. En
base al articulo 7, la evaluacién de las competencias clave, de la Orden ECD/65/2015, de
21 de enero, por la que se describen las relaciones entre las competencias, los
contenidos y los criterios de evaluacién de la educacion primaria, la educacion
secundaria obligatoria y el bachillerato, como consideraciones fundamentales, se tendra
en cuenta el grado de dominio de las competencias tanto en la evaluacién continua como
en las evaluaciones finales. Para evaluar las competencias se utilizaran estrategias e
instrumentos para evaluar al alumnado de acuerdo con sus desempefos en la resolucion
de problemas que simulen contextos reales, movilizando sus conocimientos, destrezas,
valores y actitudes. La evaluacién de los niveles de desempefio competenciales
alcanzados por el alumnado se han de basar en la relacién de los estandares de
aprendizaje evaluables con las competencias a las que contribuyen. La evaluacion del
grado de adquisicion de las competencias debe estar integrada con la evaluacion de los
contenidos. La evaluacion del aprendizaje del alumnado sera continua y diferenciada
segun las distintas materias, tendra un caracter formativo y sera un instrumento para la
mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje.El

Proyecto educativo 32



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

GOBIERNO MINISTERIO Plan de Recu_peracmn_, o -
3 DEESPANA  DEEDUCACIO W Transformacién v Resiliencia

8 [& N
Castilla-LaMancha : e ma

Y FORMACION PROFESIONAL

profesorado de cada materia decidira, al término del curso, si el alumno o alumna ha
logrado los objetivos y ha alcanzado el adecuado grado de adquisicién de las
competencias correspondientes.El equipo docente, constituido en cada caso por los
profesores y profesoras del estudiante, coordinado por el tutor o tutora, valorara su
evolucion en el conjunto de las materias y su madurez académica en relacion con los
objetivos del Bachillerato y las competencias correspondientes.Con el fin de facilitar a los
alumnos y alumnas la recuperacioén de las materias con evaluacion negativa, el centro
organizara las oportunas pruebas extraordinarias y los profesores elaboraran programas
individualizados.Promocionara el alumnado de primero a segundo de Bachillerato cuando
haya superado las materias cursadas o tenga evaluacion negativa en dos materias, como
maximo. En cualquier caso, debera matricularse en segundo curso de las materias
pendientes de primero. Los Departamentos organizaran las actividades de recuperacién y
evaluacion de las materias pendientes en atencion a su contenido tedrico/practico.
Quienes no promocionen a segundo curso tendran que repetir el curso en su totalidad.
Quien termine segundo de Bachillerato con algun suspenso podra decidir repetir curso
completo o matricularse unicamente de las asignaturas no superadas. El alumnado podra
repetir cada uno de los cursos de Bachillerato una sola vez, si bien, excepcionalmente,
aunque nunca superando el plazo maximo de 4 anos establecido para cursar
Bachillerato.En Bachillerato, los resultados de la evaluacion de las materias se expresaran
mediante calificaciones numéricas de cero a diez sin decimales, y se consideraran
negativas las calificaciones inferiores a cinco. Cuando el alumnado no se presente a las
pruebas extraordinarias se consignara No Presentado (NP). La nota media de cada etapa
sera la media aritmética de las calificaciones numéricas obtenidas en cada una de las
materias, redondeada a la centésima mas proxima y en caso de equidistancia a la
superior. La situacién No Presentado (NP) equivaldrd a la calificacion numérica minima
establecida para cada etapa, salvo que exista una calificaciéon numérica obtenida para la
misma materia en prueba ordinaria, en cuyo caso se tendra en cuenta dicha
calificacidon.Los/as alumnos/as con asistencia irregular que superen el 20% de ausencias
en relacion al numero de horas lectivas del computo total del curso, perderan el derecho a
ser evaluados y calificados segun el mismo esquema que los demas.El/la alumno/a
recibira después de cada periodo evaluado un informe escrito emitido por la Junta de
evaluacién de su grupo en el que se reflejaran sus calificaciones, las necesidades de
mejora en las asignaturas en que se considere necesario y/o otras observaciones que se
consideren de interés. El equipo docente, constituido por los profesores de cada grupo,
coordinados por el profesor tutor, valorara la evolucion del alumnado en el conjunto de las
materias y su madurez académica en relacion con los objetivos del bachillerato, y en su
caso, prevera, organizara y propondra las ayudas o respuestas que necesita para
progresar. Esta labor se llevara a cabo a lo largo del curso, con reuniones mensuales,
ademas de las Juntas de evaluacion propiamente dichas.El alumnado que curse
satisfactoriamente el Bachillerato obtendra el titulo de Bachillerato, siendo necesario para
ello la evaluacion favorable de todas las asignaturas cursadas. CRITERIOS Y
PROCEDIMIENTOS PREVISTOS PARA ORGANIZAR LA ATENCION A LA DIVERSIDAD DE
LOS ALUMNOS.a) Alumnos/as que tengan materias pendientes. Los profesores de cada
materia asumiran las tareas de apoyo y evaluacion de los alumnos de segundo curso que
tengan una o dos materias pendientes del curso anterior. Los profesores programaran un
plan de trabajo en el que constaran los contenidos minimos exigibles y los
procedimientos de evaluacion, junto con un calendario previsto para realizar las pruebas,
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gue sera comunicado en su totalidad al alumno en la primera semana del comienzo del
curso. Cada profesor llevara a cabo el seguimiento y evaluacion del programa de
recuperacion de los alumnos con materias pendientes de manera trimestral, informando
al tutor del grupo, asi como a Jefatura de Estudios.b) Alumnos/as con alteraciones
sensoriales o motrices Con aquellos alumnos que presenten se llevaran a cabo las
correspondientes adaptaciones curriculares en aquellas materias en las que se considere
necesario.c) Se adaptaran las medidas de inclusién educativa establecidas en el Decreto
85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en
la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha. Las medidas individualizadas adoptadas
quedaran recogidas en las programaciones didacticas. CRITERIOS PARA EVALUARY, EN
SU CASO, REVISAR LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y LA PRACTICA DOCENTE DE LOS
PROFESORES.Los profesores evaluaran los procesos de ensefianza y su propia practica
docente en relacién con el logro de los objetivos educativos del curriculo. Igualmente,
evaluaran la programacion docente y el desarrollo real del curriculo. La evaluacion del
proceso de ensefianzay de la practica docente se realizara con el fin de introducir las
modificaciones necesarias y en los momentos adecuados que redunden en la mejora del
aprendizaje de los alumnos. Como minimo una vez por evaluacion el profesor, junto con
sus alumnos, tomara en consideracion las siguientes variables:- Claridad en la exposicién
de los contenidos y de las actividades realizadas.- Participacion y motivacion del
alumnado.- Ajuste del tiempo utilizado en la ensefianza de la unidad didactica al previsto
en la programacion y a las caracteristicas de los contenidos.- Adecuacién de la
organizacion de la clase y de los métodos empleados a los objetivos de la unidad
didactica.- Utilizacion de los materiales previstos en la programacién y grado de ajuste a
los objetivos de la unidad didactica y a la mejora de la comprensién y aprendizaje por
parte de los alumnos. Cada profesor evaluara la Programaciones Didacticas de su
materia. Los elementos de las Programaciones sometidas a evaluacion seran
principalmente los siguientes:- Conveniencia en la seleccion, distribucidon y secuenciacion
de los contenidos a lo largo del curso.- Idoneidad de los métodos empleados y de los
materiales didacticos propuestos para uso de los alumnos.- Adecuacién de los criterios
de evaluacién.La revision de las Programaciones se realizara al finalizar el curso. Las
modificaciones que sederiven de la evaluacion de cada una de las Programaciones se
haran constar como propuestasde mejora en la memoria del Departamento y seran
incorporadas a las programaciones respectivasdel curso siguiente. PRINCIPIOS
METODOLOGICOS GENERALES APLICABLES EN LOS CICLOS DE ARTES PLASTICAS Y
DISENOBajo el principio del aprendizaje activo y progresivo, e incidiendo de forma
especial en los aspectos que a continuacion se exponen, se desarrollan los principios
metodoldgicos quese aplicaran en los ciclos de Comunicacion Grafica y Audiovisual:-
Fomentar la critica y la autocriticaMcolectiva.- Potenciar la motivacion- Aprendizaje
auténomo- Trabajo en equipo- Trabajar potenciando el uso de las nuevas tecnologias y
las nuevas formas de comunicacion (en la medida que nuestros limitados y mas que
obsoletos recursos nos lo permiten)- Sensibilizar sobre los problemas medioambientales
y el disefio sostenible- Mantener el contacto con el ambito laboral colaborando
especialmente con asociaciones y colectivos sin animo de lucro que realicen acciones
para el bien social, y con otras instituciones (ayuntamientos, empresas, etc.) siempre y
cuando tengan un alto caracter didactico y generen una experiencia laboral
enriquecedora que no perjudique al ambito de la profesiéon.Sobre el caracter profesional
de los estudios:1. Los mejores resultados se consiguen siguiendo un método progresivo
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de aprendizaje.2. El caracter profesional de estos estudios requiere la busqueda de la
eficacia como fin dltimo. A través de la aplicaciéon de un método cientifico, que se
concreta en el fomento de la cultura del proyecto:- Comparando las caracteristicas del
problema que se pretende resolver con situaciones y materiales analogos.- Formulando
hipotesis.- Elaborando una estrategia.- Verificando los resultados.3. El caracter
profesional de estos estudios, conduce necesariamente al desarrollo de actividades que
vinculen la Escuela con el mundo laboral.Sobre los grupos:1. El aula es un lugar para
investigar, descubrir y trabajar en grupo.2. La experiencia de cada persona, y la puesta en
comun de la misma, enriquece al resto del grupo.3. El conocimiento individual y personal
de cada uno de los miembros del grupo, nos acerca a conocer su realidad.4. La
aceptacion y cooperacion entre todos los miembros de la clase favorece la participacion
en el juego democratico de nuestra sociedad.5. Las actividades tenderan a que el alumno
aprenda a participar, asi como a escuchar y respetar las opiniones de los demas.6. Se
facilitaran mecanismos mediante los cuales la persona adulta pueda intervenir, proponer
y organizar todo tipo de actos, tanto en el ambito escolar como social.La motivacién y el
esfuerzo:1. La motivacion favorece el aprendizaje.2. El alumno necesita conocer la
utilidad de lo aprendido en lo cotidiano y lo laboral.3. El desarrollo de la creatividad en
todos los aspectos del proceso educativo estimula la autoestima y el equilibrio
personal.4. Para que se produzca el aprendizaje, es necesaria la predisposicion al
esfuerzo intelectual por parte de quién aprende.5. El alumnado deja de ser un elemento
pasivo para formar parte activa de su proceso educativo, fomentando de esa forma, el
autoaprendizaje.6. Los contenidos seran utiles para enfrentarse con éxito a la adquisicion
de otros contenidos.7. Las actividades educativas deben potenciar la autonomia en el
aprendizaje (aprender a aprender).

= Transformacion digital

Justificacion: El equipo directivo promueve el uso de las TIC en el aula como medio
didactico apropiado y valioso para llevar a cabo las tareas de ensefianza y aprendizaje.
Establece las condicionespara evitar la discriminacion en el ambito escolary las
situaciones de riesgo derivadas de un inadecuado uso de las TIC, con especial atencion a
la desaparicion de estereotipos de género que dificultan la adquisiciéon de competencias
digitales en condiciones de igualdad.- Complementar la dotacién de proyectores y
pantallas en las aulas.- Promover la utilizacion de las plataformas Educamos CLM y
Microsoft TEAMS tanto por el profesorado como por el alumnado y familias- Facilitar
dispositivos portatiles a profesores y alumnos que lo necesiten, en la medida de lo
posible.Todo el profesorado estara atento al buen uso de todos los dispositivos (propios
y del centro), cuyo uso sera exclusivo para las tareas de ensefianza y aprendizaje.Se
adjunta Plan de Digital de Centro como anexo junto con las programaciones de cada
modulo y asignatura.

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.
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Plan de Mejora

A continuacidn, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestidn
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de mejora

No ha registrado Plan de mejora en Documentos de Gestion de Centros.

Igualdad y convivencia

A continuacion, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”.

e Plan de igualdad y convivencia

No ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de Gestién de Centros.

Plan digital
A continuacidn, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestion de

Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros".

e Plan digital

No ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros.

Evaluacion interna

A continuacion, se presenta la evaluacion interna que tiene registrada en Documentos de
Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacién interna en Documentos de Gestion de Centros".

e Evaluacion interna

No ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros.

Lectura
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A continuacidn, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion
de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

e Plan de Lectura

No ha registrado Plan de Lectura en Documentos de Gestion de Centros.

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacion, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
actividades, etc en Documentos de Gestidn de Centros".

e Otros planes, proyectos, actividades, etc

No ha registrado Otros planes, proyectos, actividades, etc en Documentos de Gestién de
Centros.
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